COMO CONTRATAR
FUNCIONARIOS
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Ficamos muito felizes com o seu interesse
no nosso conteudo! Este manual foi
desenvolvido para ajudar vocé, pequeno

empreendedor, na contratacgdo de
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funciondrios.



O MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL PODE

CONTRATAR ATE UM FUNCIONARIO

e Contrate um funciondrio, ganhando até um saldrio minimo ou o piso salarial da

categoria.
e Dentre os tipos de contratagdo estdo: contrato indeterminado, contrato determinado,

contrato tempordrio, terceirizado e estdagio.

E obrigatério pagar todas obrigacdes estabelecidas por lei, como: férias, 13° salario, FGTS,
aviso prévio, horas extras, adicional noturno etc.

Consulte os sindicatos representativos dos empregados para verificar informag¢&es, como: piso
salarial, jornada de trabalho, vale refei¢do, unitorme, seguro de vida, obrigatoriedade do

fornecimento de cesta bdsica etc.

Custo do funciondario
Saldrio minimo R$ 1.045,00

INSS (3%) R$ 31,35
FGTS (8%) R$ 83,60
Total mensal R$ 1.159,95




ADMISSAO E REGISTRO

Realize a anotag¢do do contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS e devolva ao empregado em até 48 horas.

Preencha a Ficha ou Livro Registro de Empregado com os dados do empregado é uma
exigéncia legal imposta ao empregador (Artigos 41 a 48 da CLT).

Comunique a contratagdo ao Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, através da entrega do
CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).

Entregue a GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social).
Realize a inscrigdo do empregado no Programa Integrado Social - PIS, caso ele ndo possua.
Entregue a RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais) anualmente.

Realize a contribuigdo previdencidria do empregado e recolha sua contribuicdo ao INSS.

DUVIDAS?
Al6 Ministério do Trabalho e do
Emprego

DUVIDAS?
Previdéncia Social
Ligue 135 ou

Li 158
igue ou Clique aqui

Clique aqui



http://www.mte.gov.br/
http://www.previdencia.gov.br/

O e-Social € um sistema de escrituracdo digital das
obrigacées fiscais, previdenciarias e trabalhistas com
informagdes sobre seus funciondrios como: vinculos,
contribui¢Bes previdencidrias, folha de pagamento,
comunicagdes de acidente de trabalho, aviso prévio,
escrituragdes fiscais e informagdes sobre o FGTS.

Acesse http://portal.esocial.gov.br/ > Médulo Web Geral -
Empresas. Acesse o e-Social informando CNPJ, cédigo de acesso

e senha.



http://portal.esocial.gov.br/

Para criar o cédigo de acesso, deverd acessar o l__lESUCIEII
site http://portal.esocial.gov.br/ , clique em

=rimeing aress:

“Acesse Aqui’ e em seguida, em “Primeiro T S

Acesso’.

Serdo solicitadas as seguintes informagdes para

ite os caracteres ao lado
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a geragdo do Cdédigo de Acesso: CPF, data de
nascimento, nimero dos recibos de entrega da 52 55 carocere
Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica

(DIRPF), dos ultimos dois exercicios,

Minlsterio do L FREVIDEFNTIA §OFT
FE TE Trabalbho c- 7 ITTUTT AL N DI MR j

da qual o empregador seja titular. carxa

— Para o empregador que tenha enviado apenas uma DIRPF, serd solicitado

—— e L o | o
SEBRAE apenas o recibo da ultima declaragdo. N&o existindo recibos nos ultimos 5
——

anos, o sistema solicitard o titulo de eleitor.



http://portal.esocial.gov.br/

A Reforma Trabalhista, representada pela Lei n~ 13.467 /17, modificou a
legislagdio aplicada as relagdes de trabalho e regulamentou a terceirizagdo.

Principais temas alterados

> Novas modalidades de jornada de trabalho
> Negociagdo coletiva

> Contratag¢do e rescisdo

Para mais informagdes, consulte o Ministério do Trabalho ou busque auxilio

de um contador.




Fontes:
Portal do Empreendedor

http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

Portal Sebrae

https://bit.ly/32gcécS



http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
https://bit.ly/32qc6c5

CEARA ESTA COM
VOCE!

O SEBRAE NO
i)

CANAIS DIGITAIS DE ATENDIMENTO:
Converse Online

WhatsApp: 0300 5/0 0300

Central de Relacionamento: 0800 570 0800
Portal do Sebrae no Cear3



https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/sebraeaz/fale-com-um-especialista,0d8b0b019cfe5410VgnVCM1000003b74010aRCRD
https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ce?codUf=6

